Korte weergave opbrengst van het ‘Achterbanoverleg’

Water Natuurlijk Vechtstromen

Zaterdag 13 april 2024, De Koppel in Hardenberg

Tafel 1 Gesprek over Natuur en Recreatie

Beide thema’s kunnen elkaar versterken in bewustwording en genieten.

Betekenis van biodiversiteit en hoe wordt biodiversiteit gemeten

Balans zoeken tussen biodiversiteit en recreatie. Kijk goed net als Natuurmonumenten waar en
wanneer je drukte wilt concentreren of juist doseren of juist vermijden

Elektrisch varen is beter. Net als in Giethoorn. Speedboten zouden van de Vecht af moeten.

De handhaving van de bootjes is trouwens iets om over na te denken. Moet Waterboa ook als
vrijwilliger kunnen bestaan?

Educatie: waarom zetten we dat alleen in op basisscholen? De middelbare school is ook een kans.
Met dank aan vrijwilligers en de Sportvis academie.

Wat positief is, is dat er de afgelopen jaren vele verbeteringen zichtbaar zijn doorgevoerd.

Tafel 2 Gesprek over de Kaderrichtlijn Water
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Aandacht voor KRW is kans om politieke kleur te bekennen.

Aandacht voor beschikbaarheid en openbaarheid meetgegevens (meten = weten) en op basis van
meetinformatie kijken welke maatregelen mogelijk zijn

Extra inspanning op grote chemische lozers en aandacht voor diffuse bronnen

Onderhoud watergangen voor zuivering door de werking natuur gebruiken ‘Building with Nature’
Educatie/ communicatie, link inwoners serieus nemen

Tafel 3 Gesprek over Klimaat, Grondwater en Droogte
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Het waterschap moet zich bestuurlijk meer inspannen voor de drinkwatervoorraad zowel wat het
zelf kan doen als in het bestuurlijk coulisselandschap

De verdroging in en om natuurgebieden verdient een (gebieds-)gerichte aanpak door ontwerp,
herinrichting en flankerende maatregelen (verbieden); water en bodem sturend

De over- en onderlast in bebouwd gebied is een opgave waarin de kleine kringloop van het water
moet worden hersteld; bij gebiedsontwikkeling of grootschalige herinrichting

Werken met best beschikbare technieken in de weg en waterbouw aan de voorkant kost wat
meer maar levert ook veel meer op voor het herstel van de grondwaterbalans

Goede voorbeelden werken het beste als beleid > kies voor de strategie van “Het Doen”

Neem communicatie en educatie mee als standaard in het werk en bestuurlijke organisatie

Vanuit het veld is een oproep om ons meer ‘te bemoeien” met de uitvoering. Immers alleen met
kaderstelling kom je er niet. Actief en zichtbaar!



