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D5: Eindverslag kandidatencommissie 
Er is nu een advieslijst van (aantal) kandidaten en (aantal) lijstduwers. Alle kandidaten hebben 
hiermee ingestemd.  (Indien van toepassing: aantal) kandidaten hebben zich teruggetrokken. Of: Geen 
van de kandidaten heeft zich teruggetrokken. 

De volgorde van de lijstduwers wordt vastgesteld als alle lijstduwers bekend zijn. 

Samenstelling commissie 
1. (voor- en achternaam voorzitter) 
2. (voor- en achternaam secretaris) 
3. (voor- en achternaam lid) 
4. (voor- en achternaam lid) 

Benoeming kandidatencommissie 
De kandidatencommissie is door de Regionale Ledenvergadering ingesteld met als opdracht: het 
opstellen van een gemotiveerde advieslijst, waarop bezwaar mogelijk is welke het regiobestuur 
zelfstandig afhandelt.  
Tegen het besluit van het regiobestuur staat beroep open bij de landelijke Geschillencommissie. 

De commissie heeft de volgende uitgangspunten gehanteerd: 
➔ Selectieprocedure 
➔ Statuten en Huishoudelijk reglement Vereniging Water Natuurlijk 
➔ Handboek verkiezingsprocedures 
➔ Kandidatenprofiel Dagelijks Bestuurslid Waterschappen 
➔ Kandidatenprofiel Algemeen Bestuurslid Waterschappen 
➔ Kandidatenprofiel lijstduwer 
➔ Uitgangspunten qua leeftijdsopbouw, gender en regionale spreiding 

Activiteiten 
De commissie heeft (aantal) persoonlijke gesprekken van ieder drie kwartier gevoerd met de 
kandidaten tussen (datum) en (datum). De commissie was hierbij steeds in dezelfde samenstelling. Er 
zijn wel / geen referenties nagevraagd bij (aantal) kandidaten. Alle kandidaten zijn telefonisch en 
schriftelijk (e-mail) benaderd en hebben allemaal gereageerd. 

Eindverslag kandidatencommissie 
De kandidaten zijn ingelicht over de verdere procedure en de status van het advies van de 
kandidatencommissie. De commissie heeft iedereen persoonlijk op de hoogte gesteld van de 
voorgestelde plaatsing op de lijst en de motivatie daarvoor. Alle kandidaten hebben hun plaatsing 
geaccepteerd, behalve (naam of namen), die daarvoor een motivatie heeft/hebben gegeven die aan dit 
advies in bijlage is toegevoegd. 

Kandidaten Algemeen Bestuur 
In de selectieprocedure zijn geen kandidaten afgevallen die zich niet konden verbinden aan het 
programma of geen affiniteit hebben met Water Natuurlijk.  
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Geen van de kandidaten heeft aangegeven een integriteitsprobleem te hebben gehad in het 
verleden.  

(aantal) kandidaat heeft / kandidaten hebben aangegeven liever als lijstduwer te fungeren of van de 
lijst afgehaald te worden.  

Alle kandidaten hebben aangegeven voldoende tijd te hebben om de werkzaamheden uit te voeren 
en zijn zich ook allemaal bewust wat dit aan tijdsbeslag kost en dat ze zich voor tenminste 4 jaar aan 
hun kandidaatstelling verbinden.  

Ook hebben alle kandidaten aangegeven zich actief te willen inzetten voor de campagne. 

Plaatstoewijzing kieslijst 
De commissie heeft bij de samenstelling van de lijst en de toewijzing van de plaatsen gekeken naar 
de vorming van een evenwichtige fractie conform de opdracht van de RLV:  

“omschrijving opdrachtformulering RLV”   

Hoe is de opdrachtformulering RLV gerealiseerd? 
(Geef hier een toelichting, waaronder) 
➔ verantwoording kwaliteit 
➔ verantwoording gender 
➔ verantwoording regionale spreiding 
➔ verantwoording leeftijdsopbouw 

In het bijgevoegde advies kun je in 3 tot 5 zinnen per kandidaat deze informatie terugvinden, naast 
een globale beschrijving van de geschiktheid. Dit gemotiveerde advies is naar alle kandidaten 
individueel persoonlijk en schriftelijk gecommuniceerd. 

(indien van toepassing) Bijlage 
Motivatie om hoger op de lijst geplaatst te worden van: (voor- en achternaam) 

 

(naam),  

Voorzitter kandidatencommissie 

(naam), 

Secretaris kandidatencommissie 

Handtekening  Handtekening  

 


