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D3: Integriteitsverklaring 
Toelichting 
Water Natuurlijk vraagt kandidaten niet à priori om een VOG-verklaring, maar werkt met een eigen 
beoordeling integriteit*1, die met het aanmeldingsformulier wordt meegestuurd. De kandidaten-
commissie kan in het persoonlijke gesprek onderdelen van de vragenlijst aan de orde stellen. 

Indien je gekozen wordt, toetst het waterschap in het geloofsbrievenonderzoek of het toe te laten 
Algemeen Bestuurslid voldoet aan de wettelijke vereisten . Daarbij wordt soms een VOG gevraagd. 

Kandidaten voor het Dagelijks Bestuur dienen een integriteitstoetsing te doorlopen, waarvan een 
VOG onderdeel uitmaakt. 

Vragenlijst eigen beoordeling integriteit 
1. Ben je op dit moment werkzaam bij het waterschap waar je volksvertegen-

woordiger wil worden? (bijv. in loondienst of gedetacheerd vanuit een bureau)*2 
ja / nee 

2. Ben je op dit moment werkzaam in enigerlei vorm voor het waterschap waarvoor 
je op de kieslijst wil komen te staan ? (bijv. je doen onderzoek of geeft advies)*2 

ja / nee 

3. Ben je als advocaat of adviseur in geschillen werkzaam ten behoeve van (het 
bestuur van) het waterschap dan wel ten behoeve van een wederpartij van (het 
bestuur van) het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden?*2 

ja / nee 

4. Ben je voornemens een overeenkomst (bijv. pacht van grond of verhuur van 
onroerende zaak) aan te gaan met het waterschap dan wel werkzaamheden voor 
het waterschap te verrichten?*2 

ja / nee 

5. Ben jij of je partner in conflict dan wel heb je een juridische procedure lopen met 
het waterschap waar je volksvertegenwoordiger wil worden? 

ja / nee 

6. Ben je ambtenaar, griffier of lid van de rekenkamer bij het waterschap waar je 
volksvertegenwoordiger wil worden?*3 

ja / nee 

7. Heb je voldoende tijd ter beschikking (minimaal twee dagdelen per week)? ja / nee 

8. Heb je vrienden en/of familie met banden in het criminele circuit? ja / nee 

9. Woon je, of ben je van plan te verhuizen naar het waterschap waar je volks-
vertegenwoordiger wil worden?*4 

ja / nee 

10. Vervult een familielid of een vriend een functie bij het waterschap? 
Zo ja, licht toe:  
 
 

ja / nee 
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11. Vervult een familielid of een vriend een functie waarbij volgens jou sprake kan 
zijn van een risico met het oog op een goede invulling van je ambt? 
Zo ja, licht toe: 
 
 

ja / nee 

12. Speelt er op dit moment iets in je persoonlijke leven dat je beschikbaarheid voor 
het ambt mogelijk (tijdelijk) kan verminderen? 
Zo ja, licht toe: 
 
 

ja / nee 

13. Heb je zelf nog punten die je wil meegeven en/of waar je tijdens het gesprek 
met de kandidatencommissie specifiek aandacht aan wil besteden? 
Zo ja, licht toe:  
 

 

ja / nee 

 

 

Door ondertekening van de vragenlijst geef je toestemming voor het gebruik van de door jou 
ingevulde informatie in het kader van de selectieprocedure voor de functie van Algemeen 
Bestuurslid voor Waterschap Vechtstromen 

 

Deze informatie wordt binnen vier weken na de betreffende waterschapsverkiezingen vernietigd, 
voor zover het geen gegevens zijn die niet al in de ledenadministratie zijn geregistreerd en/of zijn 
gebruikt in het kandidatenboek ten behoeve van de stemming over de definitieve kieslijst. 
 

Datum  

Plaats  

Naam  

Handtekening  

 

Voetnoten 

*1 Deze vragenlijst is gebaseerd op de ‘Handreiking integriteitstoetsing van kandidaten voor decentrale politieke 
partijen’, uitgegeven door de Rijksoverheid 
(https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2019/10/29/definitief-handreiking-integriteitstoetsing)  

*2 De vragen 1 tot en met 4 richten zich op activiteiten die volgens de wet niet mogen worden uitgevoerd door 
volksvertegenwoordigers tenzij het Algemeen Bestuur hier toestemming voor geeft. 

*3 Ambtenaren van het eigen orgaan mogen volgens de wet geen volksvertegenwoordiger worden. 

*4 Zo nee, dan kun je volgens de wet geen volksvertegenwoordiger worden. 

https://www.rijksoverheid.nl/documenten/rapporten/2019/10/29/definitief-handreiking-integriteitstoetsing

