Toelichting van de kandidaten voor het Regiobestuur van Water Natuurlijk Schieland
Krimpenerwaard

Toelichting kandidatuur Hans Bongers (bestuurslid algemeen)

In mijn werkzame leven (bij Economische Zaken) ben ik een aantal jaren betrokken
geweest bij (eerst) de regio Zuid Holland en (daarna vooral) het Deltaprogramma
Rijnmond-Drechtsteden. Daar is mijn belangstelling voor regio en watervraagstukken
ontstaan. Vanuit die interesse ben ik de afgelopen 10 jaar betrokken geraakt bij het wel
en wee van WN-HHSK. Nu het lastig blijkt om meer andere (jongere) kandidaten voor
een bestuursfunctie voor ons regiobestuur te vinden, ben ik graag bereid om
algemeen bestuurslid te worden van het regiobestuur.

Toelichting kandidatuur Agnes van Zoelen (bestuurslid algemeen)

Water Natuurlijk is een belangrijke partij om goed waterbeheer gerealiseerd te krijgen.
De komende jaren zijn belangrijk om als partij te professionaliseren en voorbereid te
zijn op nieuwe verkiezingen. Daar hoort ook bij dat elke fractie van WN een eigen goed
functionerend regiobestuur heeft. Daar wil ik graag aan bijdragen.

Toelichting Robin de Roon (functie van voorzitter)

Op dit moment ben ik al secretaris van het regiobestuur, maar zou ik graag de rol van
voorzitter op me nemen. Wegens het afscheid van de oud voorzitter ontbreekt er een
voorzitter en dat lijkt me geen wenselijke situatie. Als oud bestuurder van een
deelgemeente en gemeenteraadslid in Rotterdam heb ik de nodige bestuurlijke
ervaring. In mijn tijd als raadslid heb ik verschillende keren de commissie Bouwen,
Wonen en Buitenruimte voorgezeten. In mijn werk ben ik op dit moment ook voorzitter
van de Opleidingscommissie van de opleiding Integrale Veiligheidskunde.

Toelichting Coen van Leeuwen (functie secretaris/ penningmeester)

Op dit moment ben ik penningmeester van de afdeling. Een leuke rol maar ik houd me
ook graag bezig met de leden van de afdeling. Om die reden wil ik me graag kandidaat
stellen voor de functie van secretaris penningmeester. Op die manier kan ik mijn huidige
functie blijven vervullen en invulling geven aan er zijn voor de leden.




