
 

 

 
Nieuwsbrief Water Natuurlijk Limburg, mei 2025 
 
Excursie naar het Bunderbos  
Op zaterdag 26 april vond de excursie plaats naar de bronbeekjes in het Bunderbos bij Meerssen.  
Na een kop koffie met een heerlijk stukje gebak, werden we door onze voorzitter het bos 
ingestuurd, nadat we op weg daarnaartoe door een wandelaarster (en haar hond) waren 
gewaarschuwd voor de wilde zwijnen die kennelijk ook in het bos op excursie waren. Gelukkig 
zagen we pas toen we het bos weer verlieten, hoe gevaarlijk onze wandelroute ook door de locale 
autoriteiten gezien wordt. De borden op onderstaande foto spreken voor zich. 
 

 
Een fraaie samenvatting van de situatie in dit bos, staat op onderstaand bord. 
 
 



 

 

 
Kennelijk verwachten de drie betrokken partijen dat het vinden (financieren) van een oplossing 
nog even gaat duren. Gelukkig bleef het droog tijdens deze tocht en was er veel bijzondere natuur 
te zien in dit gebied.  
 
Excursie langs de Tungelroyse beek (14 juni 2025) 
Samen met Natuurmonumenten organiseren we op 14 juni een excursie langs de Tungelroyse 
beek. We verzamelen om 13.30 uur bij de werkschuur van Natuurmonumenten, aan de rand van 
Swartbroek, Venboordstraat 6.  
Alle WNL-leden hebben de uitnodiging voor deze excursie inmiddels ontvangen. Alle details mbt. 
de aanmelding staan in deze uitnodiging. 
 
Bezoek van Geert Gabriëls aan Waterschap Limburg. 
Op 18 april sprak Geert Gabriëls met een aantal van onze AB-fractieleden en onze voorzitter op 
het Waterschapskantoor en werd een bezoek gebracht aan de RWZI in Weert.  
Gesproken is o.a. over  
- Grensoverschrijdende afstemming met Duitsland (resultaten “joint fact finding”) 
- Realisatie KRW-doelen 
- Innovatieve, modulaire rioolwaterzuivering ontwikkeld door WL ism RoyalHaskoning  
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Tip van Marieke: Doe een oevercheck! 
Van 15 mei tot en met 15 september kun je meedoen aan oeverplantenonderzoek van Naturalis. 
Met deze check worden 23 makkelijk te herkennen indicatorplanten gebruikt om inzicht te krijgen 
in de kwaliteit en biodiversiteit van oevers. Natuurlijk is het ook een goed excuus om op een 
avontuurlijke wijze de waterkant langs sloten te verkennen.  
 
Meer informatie over dit onderzoek vind je hier: 
 https://www.naturetoday.com/intl/nl/nature-reports/message/?msg=33844  
 
 
 
 
Midterm review of endterm forecast? (Peter Freij) 
Een terug-/vooruitblik op de realisatie van het Bestuursprogramma 2023-2027 
 
Samen met coalitiepartner Waterbelang heeft onze fractie voorgesteld om een “midterm review” 
uit te voeren zodat we halverwege onze bestuursperiode (2023-2027) weten hoe de vlag er bij 
hangt. Het bestuursprogramma dat we samen met Waterbelang, LV50 en BBB+ opstelden en 
ondertekenden kent 55 beleidsvoornemens in 6 programma’s.  
 
Het Dagelijks Bestuur leverde een overzicht van de stand van zaken m.b.t. deze 55 voornemens in 
de vorm van een “stoplichtmodel”. Bijzonder was dat – waar wij een terugblik halverwege de 
bestuursperiode verwachtten – het DB een vooruitblik op de stand van zaken aan het einde van 
deze bestuursperiode (2027) gaf. Het bleek dus een endterm forecast in plaats van een midterm 
review…. 
 
Rood De	verwachting	is	dat	dit	doel,	ongeacht	het	plegen	van	extra	inzet,	in	deze	

bestuursperiode	niet	gerealiseerd	kan	worden.	
Oranje	 De	verwachting	is	dat	er	extra	inzet	nodig	is	om	dit	doel	deze	

bestuursperiode	te	realiseren.	



 

 

Groen De	verwachting	is	dat	met	de	huidige	inzet,	dit	doel	in	de	huidige	
bestuursperiode	gerealiseerd	wordt.	

 
	 Rood Oranje Groen  
Hoogwaterbescherming	Maasvallei	 	 2	 4	 	
Klimaatadaptatie	 1	 3	 8	 	
Waterkwaliteit	en	ecologie	 	 5	 6	 	
Zuiveren	en	waterketen	 	 2	 7	 	
Crisisbeheersing	 	 2	 4	 	
Bestuur	en	organisatie	 	 3	 4	 	
Financiën	 	 2	 2	 	
	 	 	 	 	
Totaal	 1	 19	 35	 	
Procentueel	 2%	 34%	 64%	 	

 
De verwachting is dat aan het einde van deze periode 64% van de beleidsvoornemens is 
gerealiseerd, 34% vereist extra inspanningen en 2% wordt niet gerealiseerd. Onze fractie vindt 
deze percentages zorgwekkend en onvoldoende, ondanks verzachtende omstandigheden zoals 
externe ontwikkelingen en de extra belasting van de organisatie t.g.v. de samenvoeging van WL en 
WBL.  
 
We hebben extra nadruk gelegd op de volgende zaken: 
Klimaatadaptatie Er is behoefte aan een stuurbaar watersysteem en meer concrete 
beleidsstukken over droogte en grondwaterbeleid – we hebben sinds de (op ons voorstel 
georganiseerde) drie themabijeenkomsten in het najaar van 2023 geen concrete verwijzing naar 
dit zeer noodzakelijke beleid meer mogen zien. Ook met betrekking tot hoogwaterbescherming 
zien we mooie maar vage teksten die bij ons niet het vertrouwen geven dat hier sprake is van 
duidelijkheid en voortgang. 
 Waterkwaliteit De beleidsvoornemens in dit hoofdstuk zijn naar onze mening het meest 
essentieel en van het allergrootste belang voor de gezondheid van onze kinderen en 
kleinkinderen. Tegelijkertijd zijn ze het meest lastig te realiseren, zeker in combinatie met de 
grillen van het huidige kabinet. Het verbaast dan ook niet dat bijna de helft van deze voornemens 
oranje kleurt. Dat baart ons echter wel grote zorgen en vraagt om extra inspanningen! Wij 
verwachten bij de Kadernota extra aandacht en middelen voor het realiseren van de KRW en in 
het bijzonder de handhaving  van de 5 m brede bufferstroken langs de KRW-beken.  Wij zullen bij 
de kadernota dan ook voorstellen onze performance m.b.t. Vergunningen, Toezicht en Handhaving 
te verbeteren/intensiveren. 
 Zuiveren en waterketen De oranje kleur bij het voornemen  “We doen er alles aan om met onze 
rioolwaterzuiveringsinstallaties te voldoen aan het Limburgs Effluent Beleid (LEB), waarbij 
effectgericht denken uitgangspunt is” leidt bij onze fractie tot de vraag waarom deze oranje is? 
Zijn er extra inspanningen nodig? Ook het voornemen “We onderzoeken nieuwe 
zuiveringstechnieken (innovatie)” is oranje gekleurd. Welke extra inspanningen zijn hier 
mogelijk/noodzakelijk? 
Algemeen Onze fractie verwacht concrete voorstellen om minstens de helft van de oranje doelen 
te realiseren, met als doel een totaalrealisatie van 80%.   
Lessen voor de toekomst De beleidsvoornemens in het bestuursprogramma zijn onvoldoende 
‘SMART’ geformuleerd waardoor het meten van de voortgang lastig is. We hebben ook verzuimd 
het DB op te dragen de beleidsvoornemens in concrete uitvoeringsplannen om te zetten. Dit moet 
in de volgende bestuursperiode beter. 



 

 

Vervolg Op 11 juni wordt de Kadernota (de voorbereiding op de begroting 2026) in de commissies 
besproken en op 2 juli in de AB-vergadering vastgesteld. Tijdens een eerdere themabijeenkomst 
zijn al de nodige “winstwaarschuwingen” m.b.t. de Kadernota uitgesproken: grote spanning tussen 
ambities/verplichtingen en financiële mogelijkheden. Niettemin is er door verschillende fracties 
tijdens de behandeling van deze ‘midterm review’ aangekondigd met extra claims te komen 
teneinde onderdelen van het programma te bespoedigen. Onze fractie heeft dit onder meer 
gedaan m.b.t. de onderwerpen KRW en Toezicht & Handhaving. 
 
 
Overlijden Sjraar Roelofs 
Wij ontvingen het bericht dat ons lid Sjraar Roelofs uit Maasbree op 12 april jl. ten gevolge van een 
herseninfarct is overleden. Hij was jaren lang actief in Water Natuurlijk en in het Algemeen 
Bestuur van het Waterschap Roer en Overmaas en na de fusie in het Waterschap Limburg. 
 
 
 
 
Met vriendelijke groet, 
Lex Westland. 


